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Politica de derechos humanos CyCle 0

1. Propésito

Llevar a cabo nuestras actividades respetando los derechos humanos es una necesidad
empresarial. Esta politica formaliza el compromiso de Cycle0 Group con los derechos
humanos y define los principios que aplicamos para la diligencia debida en toda
nuestra cadena de valor.

2. Ambito de aplicacién

Esta politica se aplica a todos los empleados de Cycle0 Group, sus filiales, sucursales 'y
activos operativos sobre los que tiene control efectivo, asi como a los subcontratistas
que trabajan en nuestro nombre.

3. Nuestros compromisos

e Como empleadores, somos responsables de garantizar que el entorno laboral sea
seguro y saludable.

e Rechazamos todas las formas de esclavitud, trabajo forzoso, trabajo infantil y
violaciones de los derechos humanos.

e Tenemos una politica de tolerancia cero con la discriminacion, el acoso y la
intimidacion.

e Respetamos el derecho de nuestros empleados a la libertad de asociacién.

e Promovemos una cultura de respeto por los derechos humanos y contamos con
mecanismos para denunciar posibles infracciones.

4. Nuestro marco

Ademas de esta politica, los siguientes documentos también forman parte del marco
integrado de nuestra empresa sobre el respeto de los derechos humanos:

e Politica de salud y seguridad

e Politica de igualdad, diversidad e inclusién
e Politica de compras sostenibles

e Cdbdigo de conducta para proveedores

5. Evaluacién

El departamento de Personas y Medio Ambiente es responsable de la implementacion
y supervision de los objetivos de la politica, que forman parte de nuestro Plan de
Accion ESG.

Esta politica fue aprobada por el Consejo de Administracion de Cycle0 el 6 de julio de
2023.
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